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Soupiska zaméstnancu socialniho podniku z cilovych skupin

fv . Datum nastupu Datm}l . Adresa Dolozeny
. o , VySe uvazku | Pracovni , ukonceni . . . doklad
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Pozn.: PoZadovany rozsah informaci je neménny. Radky lze ptidavat podle potieby.

! Nézev dokladu, ktery potvrzuje, Ze zaméstnanec spadé do cilové skupiny (podle vyétu cilovych skupin v kap. 2.3 Specifickych pravidel).
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Soupiska zaméstnancu socialniho podniku z necilovych skupin
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Jméno a prijmeni

Vyse tvazku
(hod./tyden)

Datum nastupu do
pracovniho poméru

Datum ukonceni
pracovniho poméru

Adresa trvalého/pirechodného
bydlisté
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Pozn.: PoZadovany rozsah informaci je neménny. Radky lze pridavat podle potieby.
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Pomér tvazku cilové skupiny na celkovém
poctu avazki vSech zaméstnanci
socialniho podniku v %

Celkova vyse uvazki cilové skupiny za
sledované obdobi udrzitelnosti projektu

Celkova vyse ivazki cilové skupiny
kumulativné za v§echna obdobi
udrzitelnosti projektu
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